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Posizioni economiche del personale ATA: finalmente trasmesse e
accettate dal MEF

Il MIUR ha comunicato alle Organizzazioni Sindacali che hanno avuto termine positivamente la
ricognizione e la trasmissione al MEF delle posizioni economiche finora non pagate.

Nell'incontro di oggi, 26 maggio 2016, sulle problematiche del personale ATA di cui diamo conto
con altra notizia, il MIUR ha finalmente comunicato che si & conclusa positivamente la rilevazione delle
posizioni economiche che finora erano state prestate dal personale ATA ma non pagate
dal’Amministrazione. Ora, dunque, sappiamo che circa 2000 prime posizioni e circa 340 seconde
posizioni sono state trasmesse e accettate dal MEF. Si conclude cosi, dopo infinite denunce e pressioni
da parte nostra, una vicenda che é durata fin troppo, soprattutto a causa dell'inefficienza dei vari uffici e
del palleggiamento delle responsabilita fra ministeri che ha acutizzato non poco il conflitto fra Sindacati e
categoria da una parte e Amministrazione del MIUR e del MEF dall’altra.

Una vicenda che ha avuto aspetti surreali dal momento che un numero non piccolo di operatori lavorava
su regolare incarico conferito dal Dirigente Scolastico in applicazione del Contratto di Lavoro, ma senza
essere riconosciuto e pagato. Davvero ora ci aspettiamo che non vi siano ulteriori ostacoli burocratici e
che il dovuto giunga quanto prima nei cedolini del personale.

La denuncia della FLC CGIL per il riconoscimento dell’anzianita dei

DSGA in ruolo dal 2000 ¢ all’esame della Commissione Europea

Continua l'iniziativa FLC contro I'ingiustizia subita dai DSGA *‘temporizzati*'.

La Commissione Europea ha comunicato alla FLC CGIL di aver ricevuto l'istanza inviata dal sindacato
presso la sede di Bruxelles e riguardante il riconoscimento dell’anzianita dei DSGA entrati n ruolo dal
2000. La Commissione ha evidenziato che provvedera ad approfondire lintera vicenda al fine di
individuare le possibili violazioni ed illegittimita poste in essere dallo Stato italiano e ne dara
comunicazione appena terminato I'esame.

Al fine di dare piena rilevanza e rappresentanza al problema posto dal sindacato alla Commissione
Europea il personale interessato pud far pervenire la propria istanza individuale presso la sede di
Bruxelles. Ricordiamo che la raccolta delle adesioni individuali a questa iniziativa € stata attivata presso
tutte le sedi territoriali della FLC CGIL.

Personale ATA: con la lotta e la pressione dei sindacati ottenuti primi
importanti risultati

In dirittura d’arrivo immissioni in ruolo e proroga delle supplenze oltre il 30 giugno. Disponibilita
del MIUR ad attivare un tavolo di confronto permanente.

Nella mattinata di giovedi 26 maggio 2016 si & tenuto I'incontro richiesto dalla FLC CGIL, unitamente
agli altri sindacati rappresentativi della scuola, su tutta la gamma delle problematiche ATA che da tempo
abbiamo posto all’attenzione delle forze politiche e del’ Amministrazione.

Per saperne di piu: http://www.flcgil.it/scuola/ata/personale-ata-con-la-lotta-e-la-pressione-dei-sindacati-
ottenuti-primi-importanti-risultati.fic
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