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                                     11 gennaio 2018 

Iscrizioni scuola 2018/2019: fascicolo per presentare domanda 

Dal 9 gennaio 2018 è possibile registrarsi per le iscrizioni online. Nel nostro fascicolo le scadenze, le modalità e 

le informazioni utili. C’è tempo fino al 6 febbraio 2018. 

Le domande di iscrizione per l’anno scolastico 2018/2019 si presentano online, salvo alcune eccezioni, dalle ore 
8.00 del 16 gennaio e entro le ore 20.00 del 6 febbraio 2018. Per le scuole paritarie resta facoltativo aderire alla 
modalità telematica. 

Per effettuare le iscrizioni online i genitori che non siano già in possesso di una identità digitale (SPID), dovranno 
prima accreditarsi, registrandosi al portale www.iscrizioni.istruzione.it. 

Come tutti gli anni la FLC CGIL pubblica un fascicolo di approfondimento, con utili informazioni e 
commenti, destinato ai genitori e a tutto il personale della scuola. 
Nei prossimi giorni verranno pubblicate anche le schede sintetiche per i diversi ordini e gradi di scuola (infanzia 
e primaria e secondaria di primo e secondo grado). 

Per saperne di più:  

http://www.flcgil.it/files/pdf/20180110/fascicolo-flc-cgil-iscrizioni-scuola-anno-scolastico-2018-2019.pdf  

 

Personale ATA: le scuole devono poter sostituire fin da subito in caso di 

assenze lunghe 

La FLC CGIL è intervenuta col Ministero per chiarire la questione della decorrenza della deroga al divieto di 

sostituire Amministrativi e Tecnici. Sollecitata la ripresa dei tavoli tecnici sulle emergenze ATA. 

Con la pubblicazione sulla Gazzetta Ufficiale n. 302 del 29/12/2017, la legge di bilancio 2018 (Legge 205/2017) è 
entrata in vigore con decorrenza dal 1° gennaio 2018. 

Di conseguenza, le scuole possono dare immediata applicazione alle misure contenute nella legge, riguardanti la 
deroga al divieto di nominare i supplenti brevi e saltuari in sostituzione di Assistenti amministrativi e tecnici. 

Le novità della legge di bilancio 2018 per la previdenza 

complementare pubblica 

Equiparato al privato il trattamento fiscale e introdotte nuove modalità di adesione. Nella legge di bilancio per il 
2018 (legge 205/17) sono state introdotte alcune importanti novità sui temi della previdenza complementare 
pubblica. Vengono estese ai dipendenti pubblici le disposizioni del Dlgs 252/05 riguardanti la deducibilità dei premi e 
contributi versati oltre al regime di tassazione delle prestazioni. Pertanto dal 1 gennaio 2018 la deducibilità dei premi 
versati al fondo Espero o al fondo Perseo-Sirio si innalza fino a 5.164,57 € annui. La tassazione delle prestazioni 
(riscatto capitale, pensione integrativa) scende al 15% e si riduce dello 0,3% per ogni anno di partecipazione al fondo 
oltre il 15°anno, fino ad un minimo del 9%. 

Per saperne di più: http://www.flcgil.it/attualita/previdenza/le-novita-della-legge-di-bilancio-2018-per-la-
previdenza-complementare-pubblica.flc  
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