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        Al Dirigente Scolastico 
         Sede 
 
 
 
OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria inerente l’ipotesi di contrattazione integrativa di 
istituto dell’Anno Scolastico 2019/20 
 

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 
 

Sig.ra Grazia de Corato 
 

VISTI i CCNL del 29/11/2007 e 23 /01/ 2009( biennio economico 2008/2009);  

VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008 ;  

VISTO  il CCNL DEL 19/04/2018 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed 
integrazioni ;  

VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 
17 febbraio 2011 e n. 7 del 5 aprile 2011 ;  

VISTA l'intesa con le OO.SS sottoscritta in data 18 settembre 2019 relativa al personale 
del comparto scuola per il reperimento delle risorse da destinare per le finalità di cui all’art. 
8, comma 14, del Decreto Legge n° 78/2010, convertito dalla Legge 122/2010 e dell’art. 4, 
comma 83 della Legge 183/2011 

VISTO il piano annuale delle attività del personale docente;  

VISTO il piano delle attività del personale ATA, predisposto dal Direttore SGA e adottato 
dal Dirigente Scolastico ;  

VISTE la comunicazioni MIUR del 30 settembre 2019 prot. n. 21795 a  mezzo della 
quale è stato comunicato l’ammontare delle risorse per il MOF spettanti a questa 
Istituzione Scolastica per l’anno scolastico 2019/2020;  
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VISTA l’ipotesi di contrattazione integrativa di istituto siglata tra le parti in data 18 
Novembre coerente con le materie oggetto di contrattazione ( disposizioni legali e norme 
contrattuali),  
 

relaziona quanto segue: 
 

 

 

 

 

 

 

COSTITUZIONE DEL FONDO PER LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA  
 
 
 
Le risorse finanziarie oggetto di contrattazione integrativa di sede per l'anno scolastico 
2019/2020: sono determinate come segue:  
 
Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilità  
 

 
                                                 Risorse anno scolastico                                   
                                                   2019/2020 
 
                                                          
                                                       Lordo dipendente 

 
 
 
 

 
Lordo stato 

 
Fondo dell’Istituzione 
Scolastica  

€ 36.601,65 €      48.570,39 

[ ore di supplenza sostituzione 
colleghi assenti ] €  2.300,50 

        
  €      3.052,76 

 
Funzioni strumentali al POF (art. 
33 CCNL 29/11/2007) €  4.131,08 

 
  €       5.481,94 

 
Incarichi specifici al personale 
ATA  (art. 47 CCNL 29/11/2007, 
comma 1, lettera b) come 
sostituito dall’art. 1 della 
sequenza contrattuale personale 
ATA 25/7/2008) 

                  €  2.669,18 
    
    €     3.542,00 

 

Assegnazioni relative a 
progetti alle Aree a rischio, a 
forte processo migratorio   

                  €  3.985,23 
    

€    5.288,40     

   
Attività complementari di 
educazione fisica  (art. 3 comma 
4 CCNI 2018) 

€    778,24 €    1032,72 

TOTALE € 50.465,88 
 

€ 66.968,22 
 



 

 
 

 

 

SEZIONE  II – Risorse variabili 

 

ECONOMIE MOF 2018/2019 

 
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

Fondo istituzione      ex  ART. 85 CCNL 29/11/2007- 
Art.40 CCNL2018                                                        2.189,01     

                         
                        2.904,82 

Incarichi ATA  ex ART. 1  SEQ. CONT. 25/7/2008-    273,92                         363,49 

Ore sostituzioni ART. 30 CCNL 29/11/2007 33,13                           43,96 

PROGETTI Aree a FORTE PROCESSO IMMIGRATORIO  128,21                            170,13    

TOTALE 

 
2.624,27 

 
                 3.482,40 
 

 

 

 
SEZIONE  I – Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o, 

comunque, non regolate specificamente dal contratto integrativo sottoposto a 

certificazione 

RIEPILOGO DELLE RISORSE   

 
LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 

Fondo di riserva FIS  DOCENTI               239,78 318,19 

Fondo di riserva FIS ATA 27,86 27,86 36,97 
   

Ore sostituzioni ART. 30 CCNL 29/11/2007 2.333,63 3.096,73 

Quota Incarichi ATA non utilizzata 33,10 43,92 

Quota indennità di direzione al DSGA (art. 89 CCNL 

29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 della sequenza contrattuale 
personale ATA 25/7/2008) 4.260,00 5.653,02 

Quota indennità di direzione al sostituto DSGA (art. 88, 

comma 2, lettere i) e j) CCNL 29/11/2007) 431,52 572,62 

                                                      TOTALE 7.325,89             9.721.45 

 
 

 

SEZIONE  II – Destinazioni specificamente regolate dal contratto integrativo 

d’istituto 

 

PERSONALE DOCENTE LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 
Particolare impegno professionale 'in aula' connesso alle 

innovazioni e alla ricerca didattica e flessibilità organizzativa e 
didattica (art. 88, comma 2, lettera a) CCNL 29/11/2007) 

…. …. 
Attività aggiuntive di insegnamento (art. 88, comma 2, lettera b) 

CCNL 29/11/2007) 

  Ore aggiuntive per l'attuazione dei corsi di recupero (art. 88, 
comma 2, lettera c) CCNL 29/11/2007) …. …. 

Attività aggiuntive funzionali all'insegnamento (art. 88, comma 2, 
lettera d) CCNL 29/11/2007) 12.565,00 16.673,76 



 

 
 
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico (art. 

88, comma 2, lettera f) CCNL 29/11/2007) 1.925,00 2.554,48 
Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 

personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 
29/11/2007) …. …. 

Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera 
h) CCNL 29/11/2007) …. …. 

Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra 
attività deliberata nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) 

CCNL 29/11/2007) 14.455,00 19.181,79 
Particolari impegni connessi alla valutazione degli alunni (Art. 

88, comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 0,00 0,00 
Funzioni strumentali al POF (art. 33 CCNL 29/11/2007) 4.131,08 5.481,94 

Compensi per attività complementari di educazione fisica (art. 87 
CCNL 29/11/2007)*                              778,24             1.032,72 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/2007) 4.113,44 5.458,53 

 
TOTALE 37.967,76 50.383,22 

 

PERSONALE ATA LORDO DIPENDENTE LORDO STATO 
Prestazioni aggiuntive del personale ATA (art. 88, comma 2, 

lettera e) CCNL 29/11/2007) 

1.475,00 1.957,32 
Compensi per il personale ATA per ogni altra attività deliberata 

nell'ambito del POF (art. 88, comma 2, lettera k) CCNL 
29/11/2007) 3.411,50 4.527,06 

Indennità di turno notturno, festivo e notturno-festivo del 
personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) CCNL 

29/11/2007) …. …. 
Indennità di bilinguismo e trilinguismo (art. 88, comma 2, lettera 

h) CCNL 29/11/2007) …. …. 
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma 1 lettera b) 

come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale 
ATA 25/7/2008) 2.910,00 3.861,57 

Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a forte 
processo immigratorio e contro l'emarginazione scolastica (art. 9 

CCNL 29/11/2007) 

  Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari (Art. 6, 
comma 2, lettera l) CCNL 29/11/2007) 

  TOTALE 7.796,50 10.345,95 

 

 

 

SINTESI DELLA DEFINIZIONE DELLE POSTE DI DESTINAZIONE DEL FONDO PER 

LA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA SOTTOPOSTA A CERTIFICAZIONE 

  

 

Risorse anno scolastico 2019/2020             Lordo dipendente                               Lordo Stato 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL 

FONDO PER LA 

CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA personale DOCENTE 

€ 37.967,76                                    €  50.383,22 
 
 
 

POSTE DI DESTINAZIONE DEL 

FONDO PER LA 

€. 7.796,50                                    €  10.345,95 
 



 

 
 

CONTRATTAZIONE 

INTEGRATIVA personale A.T.A. 

DESTINAZIONI NON DISPONIBILI 

ALLA CONTRATTAZIONE 
INTEGRATIVA O COMUNQUE NON 

REGOLATE SPECIFICAMENTE DAL 

CONTRATTO SOTTOPOSTO A 

CERTIFICAZIONE  

€ 7.325,89                                      € 9.721,45     

      

TOTALE  € 53.090,15                         € 70.450,62 
 

 

Il contratto integrativo d’istituto, per l’anno scolastico 2019/2020 risulta coperto 
esclusivamente con fondi ordinari allocati con il sistema gestionale indicato nel presente 
modulo alla sezione I. L’importo complessivo è stato calcolato e assegnato  secondo il 
principio delle norme contrattuali del comparto scuola,  nel rispetto dei vincoli imposti dalla 
legge e dal presente contratto. Gli importi saranno corrisposti previa verifica delle attività 
effettivamente svolte ed entro i limiti degli importi assegnati. 

 

 

       IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI  

        ED AMMINISTRATIVI 

           (Grazia de Corato) 

Saronno , 25 Novembre 2019 


